ESTATUTS DE L’ASSOCIACIÓ 
“VOLANTS DE LA MARE DE DÉU DE LA SALUT D'ALGEMESÍ”

A.
DENOMINACIÓ, OBJECTE, DOMICILI I DURACIÓ

1.
Es constitueix en el present acte l'associació anomenada "VOLANTS DE LA MARE DE DÉU DE LA SALUT D'ALGEMESÍ".

2.
L'objecte d’aquesta associació serà l’organització de la presència dels Volants com a acompanyants i portadors de les andes de la Mare de Déu amb la indumentària tradicional en els actes que es celebren a Algemesí amb motiu de la Festa en honor de la Mare de Déu de la Salut, així com el correcte manteniment de la indumentària tradicional dels Volants. Pel que fa a la participació en actes processionals s'atendrà al que disposa el dret canònic.

3.
L'associació tindrà el seu domicili social a la ciutat d'Algemesí, província de València, al carrer  Casa Abadia
4.
La durada d'aquesta associació serà per temps il·limitat i el seu àmbit d’acció territorial es limita al Municipi d’Algemesí.

B.
DRETS I OBLIGACIONS DELS ASSOCIATS

5. La condició de soci naix per l’acceptació de l’aspirant per part de la Junta Directiva.

Serà soci tota persona major de 18 anys o menors amb autorització paterna o tutelar que estiga d’acord amb la finalitat dels estatuts d’esta asociació i que demane el seu ingresa la junta per escrit.

6.
Drets dels associats:

-
Assistir a les Assemblees Generals amb dret de veu en tots els casos i vot només els socis majors d’edat.

-
Elegir o ser elegit membre de la Junta Directiva de l'associació si s’és major d'edat.

-
Rebre informació periòdica de l'associació.

-
Formar part dels grups de treball.

· Formar part dels components designats per l'associació per a la participació dels Volants als actes on es decidisca acudir.

· Els associats podran adquirir el vestuari pel seu compte, sempre que els elements per a confeccionar-lo siguen proporcionats pel fons de material de l’Associació i es paguen les despeses corresponents.

· També es podrà adquirir el vestuari ja confeccionat al preu que determine la Junta Directiva.

7.
Obligacions dels associats:

-
Ajustar la seua actuació als presents estatuts.

-
Complir els acords de l'Assemblea General i les normes que establisca la Junta Directiva per tal de dur a terme aquests acords.

· Col·laborar adequadament per al bon funcionament de l'associació.

· Assistir puntualment a les convocatòries de les processons a què es comprometen.

· El vestuari de Volant serà utilitzat exclusivament en les processons i actes relacionats amb la Festa.

· Els vestits i complements que no siguen de propietat particular s’hauran de tornar en bones condicions d’ús al responsable encarregat per la Junta Directiva i dins d’un termini màxim d’un mes després de la Festa.

8.
Seran causes de pèrdua de la condició d'associat les següents:

-
La baixa voluntària de l’associat.

· L’incompliment de les obligacions estatutàries.

· En cap cas no es podrà exigir cap tipus de compensació per tractar-se d’una associació sense cap fi lucratiu.

C.
DE L’ORGANITZACIÓ I FUNCIONAMENT DE L'ASSOCIACIÓ

9.
Els òrgans rectors de l’associació seran l’Assemblea General i la Junta Directiva.

10.
L'Assemblea General és l'òrgan suprem de l’associació i tindrà les següents facultats:

a)
Adoptar acords relatius a la representació legal, gestió i defensa dels interessos de l'associació.

b)
Modificar els estatuts de l'associació.

c)
Controlar les activitats de l'associació i de la Junta Directiva.

d)
Aprovar, si s’escau, els pressupostos anuals d'ingressos i despeses i la memòria anual d'activitats.

e)
Elegir els membres de la Junta Directiva així com substituir-los i destituir-los. El sistema d'elecció serà per llistes obertes.

f)
Establir les línies d'actuació de l’associació.

g) Dissoldre i liquidar l'associació.

h) Qualsevol altra decisió, sempre que no contravinga la legislació vigent.

11.
Convocatòria de l'Assemblea General:

a)
Amb caràcter ordinari, per la Junta Directiva, amb una antelació de 15 dies, mitjançant correu en el tauler d’anuncis de l‘Ajuntament com a mínim una vegada a l'any i abans del 31 de desembre, a fi d’aprovar els pressupostos i la seua gestió.
b)
La Junta Directiva convocarà l'Assemblea, amb caràcter extraordinari, a petició dels associats, que representen al menys el 10% de la totalitat de socis, en un termini màxim d’un mes, per tractar assumptes sol·licitats pels associats peticionaris. Aquesta convocatòria es farà mitjançant els mateixos mitjans de publicitat que per a l'Assemblea Ordinària.

c)
Així mateix, la Junta Directiva convocarà Assemblea General, amb caràcter extraordinari, per decidir qualsevol altre assumpte no relacionat amb l’aprovació dels comptes i de la gestió anual que considere d'importància i interès per a l’associació. Aquesta convocatòria es farà mitjançant els mitjans de publicitat designats per a la convocatòria de l'Assemblea General Ordinària.

12.
Les Assemblees, tant ordinàries com extraordinàries, es regiran per les següents normes:

-
El president serà el mateix que el de la Junta Directiva.

-
El secretari serà el mateix que el de la Junta Directiva.

-
Els acords seran adoptats per votació entre els socis i a cada soci, present, li correspondrà un vot.

-
Els acords de les Assemblees Ordinàries seran vàlids amb l’aprovació de la majoria dels socis presents.

-
Els acords de les Assemblees Extraordinàries relatius al nomenament de la Junta i destitució de la mateixa, modificació dels Estatuts, constitució d’una federació d’associacions similars o integració en alguna ja existent, seran vàlids sempre que siguen aprovats per dos terços dels vots dels associats presents, sempre que en aquesta reunió siguen presents com a mínim la meitat dels membres de l’associació.

13.
L’associació es regirà per la Junta Directiva que tindrà les següents atribucions:

-
Elaborar els pressupostos anuals i execució d’aquests.

-
Convocar les Assemblees Generals, tant les ordinàries com les extraordinàries i controlar l'execució dels seus acords.

-
Ostentar la representació i direcció de l'associació a fi d’acomplir els manaments de les Assemblees Generals.

-
Realitzar les gestions necessàries davant els organismes públics, entitats i altres persones a fi d’aconseguir subvencions i altres ajudes.

· Obrir i gestionar comptes corrents i d’estalvis en qualsevol establiment de crèdit i estalvi, així com disposar dels seus fons. La disposició d'aquests fons haurà d’estar signada pel president i el tresorer mancomunadament.

· Delegar la seua representació davant el Patronat de la Festa en la persona que consideren adequada.

-
Nomenar representants per a l’execució de tasques específiques.

-
Contractar i acomiadar empleats.

-
Resoldre provisionalment qualsevol cas imprevist en els presents estatuts i informar en la primera Assemblea General.

-
Qualsevol altra que li siga concedida per l’Assemblea General.

14.
La Junta Directiva serà convocada pel seu president com a mínim una vegada cada sis mesos i una vegada com a mínim abans dels actes processionals de la Festa a la Mare de Déu de cada any que es celebren al mes de setembre.

15.
Cada membre de la Junta Directiva tindrà dret a un vot i, en cas d'empat, decidirà el vot de qualitat del president.

Els assumptes de la Junta seran decidits per votació i aprovats per la majoria dels membres presents.

Caldrà la presencia o representació d’un mínim del 50% dels components de la Junta.

16.
La Junta Directiva estarà composta per al menys cinc membres: el president, el secretari,  i tres vocals. Aquests càrrecs es renovaran cada tres anys.

17. La Junta Directiva podrà delegar en la figura del president per a l'execució dels acords adoptats per la Junta.

18. El secretari haurà de custodiar la documentació de l’associació, portar al dia el llibre d’actes de les Assemblees i de la Junta Directiva, portar al dia el llibre de registre de socis i emetre certificacions dels acords adoptats a les Juntes Directives i les Assemblees.

19. El tresorer tindrà com a funció la custòdia i el control dels recursos de l’associació, així com l’elaboració dels pressupostos, el balanç i la liquidació de comptes, a fi de sotmetre’ls a la Junta Directiva. Portarà adequadament la comptabilitat i tindrà la potestat de signar en bancs, amb caràcter mancomunat amb el president.

20. A efectes d’organització la Junta Directiva designarà una persona responsable encarregada de vetlar pel manteniment i la distribució del vestuari.

21. Anualment l’Assemblea designarà una persona responsable encarregada de l’organització dels Volants per a cada processó.

D.
DEL RÈGIM ECONÒMIC DE L’ASSOCIACIÓ

22. El patrimoni fundacional de l’associació serà de 150.000 pessetes. El límit del pressupost serà de 4.000.000 de pessetes.

23.
Els recursos econòmics de l’associació provindran de:

-
Quotes anuals que acorde la Junta Directiva, l’import de les quals es revisarà anualment.

-
Subvencions d'organismes oficials i entitats privades o particulars.

-
Donacions, herències o llegats.

-
Rendes del mateix patrimoni o bé d'altres ingressos.

-
Quotes extraordinàries establertes per l'Assemblea General.

24.
L'exercici econòmic començarà el dia 1 d’octubre de cada any i es tancarà el 30 de setembre de l'any següent.

E.
DISSOLUCIÓ DE L’ASSOCIACIÓ

25.
L'associació podrà ser dissolta per acord de l'Assemblea convocada expressament per a aquest fi. L'Assemblea nomenarà un liquidador per tal de procedir a la liquidació de tots els comptes pendents a nom seu, tant amb caràcter actiu com passiu.

26. El resultat net de la liquidació serà donat a entitats benèfiques.
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